Prefeitura Municipal de Trés Pontas - MG
“TERRA DO PADRE VICTOR”

LEI N° 2.818, DE 18 DE JULHO DE 2007.

Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°.
1.646 de 24 de agosto de 1994, que ‘““Cria o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais, e da
outras providéncias”.

O Povo de Trés Pontas-MG, por seus representantes na Camara Municipal aprovou e
eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os artigos da Lei Municipal n°. 1.646, de 24 de agosto de 1994, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Trés Pontas tem por finalidade assegurar aos servidores
municipais e a seus dependentes os beneficios previdencidrios de
aposentadoria, pensdo e demais beneficios instituidos por esta
Lei.”

“Art. 3° ...

§ 1° — Caso algum segurado necessite de interdicdo apds
comprovagao de junta médica do IPREV, perceberd o beneficio
previdencidrio do IPREV, neste periodo.

§ 2° - Para fins de atendimento de seus segurados, ao IPREV fica
concedido o prazo miximo de 6 (seis) meses, a contar da data de
publicacdo desta lei, para organizar e efetivar os servicos relativos
a junta médica.”

“Art. 4° Sdo dependentes legais dos segurados mencionados no
inciso 11, do art. 3°:

I - o cOnjuge, a companheira ou o companheiro, os filhos menores
de 21 (vinte e um anos) solteiros, ndo emancipados, ou menores
de 24 (vinte e quatro) anos, se estudantes de cursos superiores e
0s maiores, invalidos ou interditos.

IIT — o irmao nao emancipado, de qualquer condi¢ao, menor de 21
(vinte e um) anos ou invdalido, desde que comprove depender
econdmica ou financeiramente do participante;

§ 1°
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I — os enteados, assim considerados pela lei civil, enquanto
menores de 21 (vinte € um) anos e solteiros, sem outra pensao ou
rendimento.

§ 4° A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso |
deste artigo € presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ 5° A invalidez e a interdicdo mencionadas neste artigo serdao
verificadas e acompanhadas, semestralmente, por junta médica do
IPREV, na forma da legislacao vigente.”

“Art. 5° ...

I — O conjuge que estiver separado de fato, judicial ou
extrajudicialmente ou divorciado, sem que lhe tenha sido
assegurada prestacdo de alimentos ou outro auxilio, e também
pela anulacdo do casamento;

V — os dependentes em geral, pelo falecimento;
VI — a pessoa que perca as condicdes inerentes a qualidade de
dependente, na forma da Lei civil;

VII - para o cOnjuge, companheira ou companheiro, por outro
casamento ou pelo estabelecimento de outra unido estavel;

VIII — para o filho e o irmdo, de qualquer condicdo, ao
completarem 21 (vinte e um) anos, salvo se invalidos, ou pela
emancipagdo, exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente
de colagdo de grau cientifico em cursos de ensino superior.”

“Art. 6° ...

§ 1° O servidor deverd apresentar ao IPREV provas relativas ao
tempo de servico prestado por ele a outros Orgdos da
Administracdo Publica e a empresas do setor privado antes de sua
admissdo pelo Municipio, visando agilizar o processo de
compensagcdao financeira entre o0s sistemas previdencidrios
previstos nos termos da Lei Federal n° 9.796, de 5 de maio de
1.999.”

“Art. 7° ...
I-..
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d) auxilio-doenga;

e) abono-familia”

“Art. 8° Os servidores municipais efetivos serdo aposentados por
ato administrativo do Prefeito Municipal, do Presidente da
Camara Municipal, dos Diretores das Autarquias e das Fundagdes
Publicas, com proventos calculados conforme art. 21 A e seus
paragrafos, da seguinte forma:

I — por invalidez permanente, com proventos integrais, quando
decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incurdvel;

m-..

a) tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

b) tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria; e

¢) por idade e tempo de contribuicdo, desde que possua 60
(sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de tempo de
contribuicdo, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade e
30 (trinta) de tempo de contribui¢do, se mulher; ou

d) por idade, desde que possua 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, ¢ 60 (sessenta) anos de idade, se mulher; com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

Parédgrafo tinico. REVOGADO

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em 05 (cinco) anos, em relagdo ao disposto no inciso
II, alinea ¢ deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de
magistério na educacgdo infantil, ensino fundamental e médio.

§ 2° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer
em atividade tendo completado as exigé€ncias para aposentadoria
voluntdria por tempo de contribui¢do, estabelecidas na alinea ¢ do
inciso III deste artigo, fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria até
completar as exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

§3° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para
a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que
trata este artigo, ressalvados os casos de servidores:

I — portador de deficiéncia;

II — que exercam atividades de risco;

III — cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que
prejudiquem a satde ou a integridade fisica”.
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“Art. 12 — Consideram-se doencas graves, contagiosas ou
incurdveis, a que se refere o inciso I, do art. 8°, as seguintes:
tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de
Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica
adquirida - Aids; contaminag¢do por radiacdo, com base em
conclusio da medicina especializada; e hepatopatia”.

“Art. 13. Entende-se por doenga profissional a que decorrer das
condi¢des do servico, devendo a junta médica do IPREV
estabelecer rigorosa caracterizacgao.
Pardgrafo tnico. O servidor publico que afastar do servigo por
mais de 15 (quinze) dias, perceberd seus vencimentos junto ao
IPREV, a titulo de auxilio doenca.”

“Art. 14. ...

§ 2° A aposentadoria por invalidez serd concedida a partir de
laudo emitido por junta médica do IPREV.

§ 8° A partir do momento da concessdo da licenga para tratamento
de satde, o servidor perceberd seus vencimentos pelo IPREV.”

“Art. 17. ...

IT — o tempo de contribuicdo vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social, hipétese em que ocorrerd a compensacio
financeira prevista na Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de
1999;”

“Art. 18. Os proventos de aposentadoria serdo calculados
conforme art. 21 A e seus pardgrafos e podem ser:

I - integrais;

IT — proporcionais: com base no tempo de contribuicao.

§ 1° Para efeito desta Lei entende-se como remuneracdo de
contribuicdo a parcela da remuneragdo ou do provento recebido
pelo segurado ou beneficiario, sobre a qual incide o percentual de
contribuicdo ordindria para o plano de custeio, assim entendido o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias
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permanentes estabelecidas em lei municipal, os adicionais de
carater individual, mediante opcao por ele exercida, ou quaisquer
outras vantagens, exceto:

a) as didrias de viagem:;

b) a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

¢) a indenizacdo de transporte;

d) o salario-familia;

e) o auxilio-alimentagdo;

f) o auxilio-creche;

g) 0 abono de permanéncia;

h) as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

1) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianca;

J) outras parcelas cujo cardter indenizatério esteja definido em lei.
§ 2° Poderd integrar a remuneracdo de contribui¢do a parcela
percebida pelo servidor em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de confianca, mediante
opg¢ao por ele exercida, para efeito de calculo de beneficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constituicao Federal e
art. 2° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de
2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo estabelecida
no § 2°, do art. 40 da Constitui¢do Federal.”

“Art. 18 A. A remuneracdo de contribui¢do corresponderd tao-s6
as verbas de cariter permanente integrantes da remuneracao dos
segurados, ou equivalentes valores componentes dos proventos ou
pensdes, conforme definidas em lei.

Parédgrafo tnico. Sujeitam-se ao regime de que dispde o caput as
parcelas de cardter tempordrio ja incorporadas na forma da
legislacdo vigente as verbas que compordo os proventos de
aposentadoria.”

“Art. 19. As aposentadorias com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do dar-se-3o na seguinte propor¢ao:

IV -REVOGADO”.

“Art. 20. O servidor aposentado com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, se acometido de qualquer das moléstias
especificadas no art. 12, passard a perceber proventos integrais.”

“Art. 21. Os proventos de aposentadoria e pensdo, por ocasido de
sua concessdo, nao poderdo exceder a remuneracdo do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, e nao
poderdo ser inferiores ao valor do saldrio-minimo.”
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“Art. 21 A. Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria, serd
considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracoes, utilizadas como base para as contribuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo
com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios-de-contribui¢do considerados no célculo dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Poderd integrar a remuneracdo de contribuicdo a parcela
percebida pelo servidor em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, mediante
opg¢ao por ele exercida, para efeito de cdlculo de beneficio a ser
concedido com fundamento nos incisos I, II e Il do artigo 8°,
respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagcao estabelecida no § 2°,
do art. 40, da Constituicao da Republica.

§ 3° A base de cdlculo dos proventos serd a remuneracdo do
servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de
1994 em que ndo tenha havido contribuicdo para Regime Préprio.
§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no
cédlculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste
artigo, ndo poderao ser:

I — inferiores ao valor do salario-minimo;

I — superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicao,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime
geral de previdéncia social.

§ 5° As maiores remuneracOes de que trata o caput serao
definidas depois da aplicagdo dos fatores de atualizacdo e da
observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 4°.

§ 6° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por auséncia de vinculacdo a regime
previdencidrio, esse periodo serd desprezado do cédlculo de que
trata este artigo.

§ 7° Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, serd utilizada fracdo cujo numerador seja o total
desse tempo e o denominador o tempo necessdrio a respectiva
aposentadoria voluntdria por tempo de contribui¢do, determinados
no inciso III alinea c do art. 8°, ndo se aplicando a reducdo de que
trata o § 1° do mesmo artigo.

§ 8° A fracdo de que trata o pardgrafo anterior serd aplicada sobre
o valor dos proventos calculados conforme este o artigo,
observando-se previamente a aplicacao do limite estabelecido no
art. 21.”

Praca John Kennedy, 82 — Centro — CEP: 37190-000 - Trés Pontas — MG
Telefax: (35)-3265-2477 - E-mail: camaratp @camaratrespontas.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Trés Pontas - MG
“TERRA DO PADRE VICTOR”

“Art. 24. A pensado por morte serd igual:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, na
data anterior a do 6bito, até o limite méximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art.
201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por cento)
da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
6bito; ou

IT - ao valor da totalidade da remuneracdo de contribui¢do do
servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento, na data
anterior a do 6bito, até o limite méaximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art.
201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por cento)
da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor estiver em atividade.

Parédgrafo tnico. Aplica-se a pensdo o disposto no art. 21 A e seus
paragrafos.”

“Art. 25. ...

§ 2° A pensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas,
serd rateada entre todos, em partes iguais.
§ 3° REVOGADO.”

“Art. 26. Desde que recebam pensdo de alimentos, concorrerdo
em igualdade de condicdes com os dependentes referidos nesta
Lei:

I — o cOnjuge separado judicial, extrajudicialmente ou de fato;

II — o ex-companheiro ou ex-companheira.

Parédgrafo tinico. REVOGADO.”

SECAO III
DAS REGRAS DE TRANSICAO

“Art. 30 A. Os servidores inativos e pensionistas do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficio em
18/12/2003, ultima data anterior a publicacdo e vigéncia da
Emenda Constitucional n° 41, em 19 de dezembro de 2003,
participardo do custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio, com percentual igual ao estabelecido para os
servidores publicos titulares de cargos efetivos.

§ 1° A contribuigdo previdencidria a que se refere o caput incidira
sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o limite
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maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° Os respectivos proventos de aposentadoria e as pensodes dos
dependentes serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificagdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma
da lei.

§ 3° - Na auséncia de definicao do indice de reajustamento pelo
ente, os beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.”

“Art. 30 B. E assegurada a concesso, a qualquer tempo, de

aposentadoria aos servidores publicos participantes, vinculados ao
IPREV conforme definidos nesta Lei, bem como pensdo aos seus
dependentes que, até 18/12/2003, dltima data anterior a
publicacdo e vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, em 31 de
dezembro de 2003 tenham cumprido todos os requisitos para a
obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacdo
vigente a época da elegibilidade, bem como pensdo aos
dependentes do segurado falecido, nos termos da legislacdo
vigente.
Pardgrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida
aos servidores publicos referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de servico ja exercido até a data de
publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidas as prescricoes nela estabelecidas para a
concessdo destes beneficios.”

“Art. 30 C. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 8° desta Lei, € assegurado o direito a
aposentadoria voluntdria com proventos calculados na forma do
art. 21 A e seus pardgrafos, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na administragdo publica, direta,
autdrquica e fundacional, até 14/12/1998, ultima data anterior a
publicacdo e vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, em 15 de
dezembro de 1998, e ainda ndo cumpriu os requisitos de
elegibilidade de que trata o Capitulo anterior, quando o servidor,
cumulativamente:

I — tiver 53 (cinqiienta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

IT — tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria; e
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III — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte
por cento) do tempo que, na data da publicacdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput terd seus proventos de
inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos
limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens e 55
(cingiienta e cinco) anos para as mulheres, observada a reducao
de idade prevista no § 2° do art. 8° desta Lei, na seguinte
propor¢ao:

I -3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até
31 de dezembro de 2005;

I — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de
janeiro de 2006.

§ 2° O professor, servidor piblico municipal, que, até a data da
publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro
de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, terd o tempo de servico exercido até a publicacdo da
Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998,
contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se
homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério.

§ 3° Para fins do disposto no pardgrafo anterior, considera-se
funcdo de magistério a atividade docente do professor exercida
exclusivamente em sala de aula.”

“Art. 30 D. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 8° desta Lei, ou pelas regras do
artigo anterior, é assegurado o direito a aposentadoria voluntéria
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na administragdo publica, direta,
autdrquica e fundacional, até a data de publicagcdo e vigéncia da
Emenda Constitucional n° 41, em 19 de dezembro de 2003, e que
ainda nao cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata o art.
30B e 30C desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condicoes:

Praca John Kennedy, 82 — Centro — CEP: 37190-000 - Trés Pontas — MG
Telefax: (35)-3265-2477 - E-mail: camaratp @camaratrespontas.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Trés Pontas - MG
“TERRA DO PADRE VICTOR”

I — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e
cinco) anos de idade, se mulher;

IT — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30
(trinta) anos de contribui¢do, se mulher;

III — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigco publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreira ¢ 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relacdo ao disposto nos incisos I
e II deste artigo, respectivamente, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio.
§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma propor¢cio e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade, na forma da lei.”

“Art. 30E. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 8° desta Lei ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 30 B e 30 C, o servidor que tenha
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998,
poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

I — 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e trinta
anos de contribuic¢ao, se mulher;

IT — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico
publico, 15 (quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em
que se der a aposentadoria;

Il — idade minima resultante da reducdo, relativamente aos
limites do art. 8°, inciso III, alinea “c”, desta Lei, de um ano de
idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condicdo
prevista no inciso I do caput deste artigo.

Pardgrafo tudnico. Aplica-se ao valor dos proventos de
aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto no
art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, observando-se
igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com este artigo”.

“Art. 32. ...

Paragrafo tnico. O plano de custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social sera revisto anualmente, com base em critérios
e estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio financeiro e
atuarial.”

Praca John Kennedy, 82 — Centro — CEP: 37190-000 - Trés Pontas — MG
Telefax: (35)-3265-2477 - E-mail: camaratp @camaratrespontas.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Trés Pontas - MG
“TERRA DO PADRE VICTOR”

“Art. 34. As contribui¢des dos segurados, do Municipio e de suas
autarquias e fundagdes e demais entidades sob seu controle direto
ou indireto, bem como os demais recursos vinculados ao IPREV
somente poderdo ser utilizados para o pagamento dos beneficios
previstos nesta Lei, ressalvadas as despesas administrativas de
que trata o § 1° do artigo 38, desta Lei.

Pardgrafo tnico. As contribuicdes e os recursos de que trata o
caput serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.”

“Art. 35. ...
I — a contribuicdo mensal de 11 % (onze por cento) da totalidade
da remunerac¢do de contribui¢do dos servidores municipais ativos;

IT — a contribui¢do mensal de 11% (onze por cento) incidente
sobre a parcela dos proventos dos servidores municipais
aposentados e dos pensionistas que supere o limite médximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social;

III — a contribui¢do mensal obrigatéria da Administracdo direta,
autarquias e fundag¢des municipais e da Camara Municipal a ser
determinada no Plano de Custeio, cujo valor corresponderd, no
minimo, 13% (treze por cento) da totalidade da remuneracdo de
contribuicdo dos servidores ativos.

IV — os repasses mensais dos 6rgaos da Administragcao Municipal
relativos ao pagamento dos beneficios previdenciarios
mencionados no art. 57 desta Lei.

VI — as receitas provenientes de aluguéis, de arrendamento e de
vendas de bens, de aplicacdes financeiras, de participacdes
societarias e outras;

§ 1° — As receitas do Instituto, enquanto nao utilizadas nos
objetivos previstos nesta Lei, serdo aplicadas de acordo com o
Programa de Investimentos, aprovado pelo Conselho
Previdencidrio;

§ 2° — As aplicagdes das receitas deverdo proporcionar as taxas
minimas de retorno consideradas no planejamento atuarial do
IPREV, com o fim de viabilizar os compromissos assumidos pelo
Instituto com os seus segurados;

§ 3° - Quando o aposentado ou o beneficidrio, na forma da lei, for
portador de doenca incapacitante, a contribuicdo incidird apenas
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sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de pensdo que
supere o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.”

“Art. 37. ...

IIT — multa de 2% (dois por cento)calculada sobre a importancia
devida, atualizada monetariamente, quando o recolhimento for
efetuado espontaneamente.

IV — multa de 10% (dez por cento) calculada sobre a importancia
devida, atualizada monetariamente, quando o recolhimento for
efetuado a partir de notificacdo.”

“Art. 38. ...

§ 1° As despesas administrativas do IPREV, mencionadas nos
incisos III, IV, V e VI deste artigo ndo poderdao exceder a 2%
(dois por cento) do valor total da remuneragdo, proventos e
pensdes dos participantes e beneficidrios vinculados, com base no
exercicio anterior.”

“Art. 39. ...

§3° Os recursos financeiros do IPREV somente poderdo ser
aplicados e mantidos em institui¢do financeira que componha a
Administracdo Publica, ou que seja mantido pelo governo
federal”.

“Art. 42 — O Conselho Deliberativo do IPREV sera constituido de
12 (doze) membros, a saber:

I — O Secretario Municipal de Fazenda, como membro nato;

I — O Secretario Municipal de Administracio e Recursos
Humanos, como membro nato;

III — 3 (trés) representantes do quadro de servidores ativos do
Executivo Municipal, escolhidos em assembléia geral;

IV — 2 (dois) representantes do quadro dos servidores Camara
Municipal, sendo 1 (um) indicado pelos Vereadores e 1 (um)
escolhido pelos servidores, em assembléia geral;

Praca John Kennedy, 82 — Centro — CEP: 37190-000 - Trés Pontas — MG
Telefax: (35)-3265-2477 - E-mail: camaratp @camaratrespontas.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Trés Pontas - MG
“TERRA DO PADRE VICTOR”

V — 2 (dois) representantes do quadro de servidores do Servigco
Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés Pontas - SAAE, escolhidos
em assembléia geral;

VI — 2 (dois) representantes dos servidores inativos, escolhidos
em assembléia geral.

VII — 1 (um) representante da OAB indicado pelo Presidente da
Subsecao local.

§1°...

§ 2° O mandato dos Conselheiros mencionados nos incisos I a III
deste artigo serd de 2 (dois) anos, permitida a recondugao de até
1/3 (um ter¢o) de seus membros uma Unica vez, a exce¢do do
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos e do
Secretdrio Municipal de Fazenda.”

“Art. 44. ...

X — autorizar a celebrac@o de contratos, acordos e convénios que
importem na constitui¢do de Onus reais sobre bens do Instituto;

XI — aprovar as propostas de aberturas de créditos adicionais
solicitados pelo Diretor do IPREV;

XIV — emitir parecer em conjunto com a Assessoria Juridica do
IPREV, sobre os pedidos de aposentadorias, os cancelamentos de
aposentadoria por invalidez, a redistribuicao de pensdes, a perda
de qualidade de pensionista e demais assuntos referentes a
administracdo do Instituto.

XIX — deliberar sobre a provocagdo a Camara Municipal visando
a exoneragdo do Diretor do IPREV;

§ 1° - Os pedidos de aposentadoria ou pensdo deverdo ser
encaminhados ao Conselho Deliberativo Previdencidrio, pelo
Diretor do IPREV, no prazo maximo de 24 horas a partir da
instrucao do processo, com parecer juridico, ficando estabelecido
que a contar da data do protocolo no Conselho, este terd o prazo
maximo de 30 (trinta) dias para proceder a sua andlise, sob pena
de apuracdo das responsabilidades em processo administrativo e
denuncia ao Ministério Pablico;”

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL
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“Art. 47 A. O IPREV terd como 6rgdo responsdvel por examinar
a conformidade dos atos dos seus diretores e demais prepostos em
face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e
estatutdrios, subsidiando o Conselho Municipal de Previdéncia,
um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros, para o
exercicio de mandato de 2 (dois) anos.

§ 1° - O Conselho Fiscal do IPREV sera constituido de 3 (trés)
membros efetivo e 1 (um) membro suplente para cada um, a

saber:
I — 1 (um) membro indicado pelo Prefeito Municipal;
I — 1 (um) membro escolhido pelos servidores publicos

municipais em Assembléia Geral;

Il — 1 representante do CRC - Conselho Regional de
Contabilidade, indicado pelo Delegado do CRC local”.

§ 2°Cada membro titular terd o seu respectivo membro
suplente,indicados ou eleitos da mesma forma que os membros
titulares, conforme §1°;

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados de seus cargos depois de
condenados em processo administrativo de responsabilidade
instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacancia,
assim entendida a decorrente da auséncia ndo justificada em 3
(trés) reunides consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas num
mesmo ano.”

“Art. 47 B. O Conselho Fiscal, instituido pelo art. 47A, da
presente Lei, deverd ser instalado no prazo méaximo de 60
(sessenta) dias, contados da publicagdo desta Lei”.

“Art. 54 A. Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato
publicado e encaminhado a homologacdo do Tribunal de Contas
do Estado.”

“Art. 55. O Regime préprio abrange, exclusivamente, o servidor
publico titular de cargo efetivo, o inativo e seus dependentes”.

“Art. 56. O servidor estavel abrangido pelo art. 19 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias e o admitido até 05 de
outubro de 1988, que ndo tenha cumprido, naquela data, o tempo
previsto para aquisicdo da estabilidade no servico publico, pode
ser filiado ao regime proprio de previdéncia, desde que
expressamente regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.
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Parédgrafo unico. O servidor de que trata o caput e que nao esteja
amparado pelo regime préprio de previdéncia social € assegurado
do Regime Geral”.

“Art. 57. Todos os beneficios de aposentadorias e pensdes
concedidos no ambito do Municipio de Trés Pontas serdo pagos e
custeados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Trés Pontas — IPREV, exceto aqueles vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social”.

“Art. 58. REVOGADO.”

“Art. 60. ...

Parédgrafo tnico - Enquanto os cargos constantes do organograma
do IPREV nao forem providos por concurso publico, que devera
ser realizado até 31 de janeiro de 2008, o Prefeito colocard a
disposicdio do IPREV o pessoal necessario ao seu

funcionamento”.

“Art. 63. Esta Lei podera ser alterada, parcial ou integralmente,
mediante proposta do Chefe do Poder Executivo Municipal,
aprovada pelo Conselho Deliberativo do IPREV”.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor 60 (sessenta) dias apds a sua publicacdo.
Trés Pontas, 18 de julho de 2007.

Paulo Luis Rabello
Prefeito Municipal

Leiner Marchetti Pereira
Procurador-Geral

Antonio de Lima Castro
Secretario Municipal de Fazenda

Marcelo Chaves Garcia
Secretario Municipal de Administracao
e Recursos Humanos
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