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Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
“TERRA DO PADRE VICTOR” 

                  LEI Nº 3.545, DE 18 DE JUNHO DE 2014. 
 

Altera a redação do Anexo VIII – Quadro de Referência dos 
Cargos ou Funções Públicas Permanentes, da Lei Municipal nº 
3.380, de 10 de maio de 2013 que “Dispõe sobre o Plano de 
Cargos, Vencimentos e Carreiras dos Servidores Públicos 
Municipais da Administração Direta e Institui Nova Tabela de 
Vencimentos”, e dá outras providências. 

 

 O Povo de Três Pontas-MG, por seus representantes na Câmara Municipal aprovou, e eu, 
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei: 
 
 Art. 1º Fica alterado o Anexo VIII – Descrições e Requisitos dos Cargos do Quadro de Pessoal 
Permanente, da Lei Municipal nº 3.380, de 10 de maio de 2013, no que se refere ao cargo de 
Especialista em Saúde,cuja especialidade é Clínica Médica (todas as especialidades), com padrão de 
vencimento nível XII, desmembrando as especialidades, conforme quadros anexos. 
 
 Art. 2º Fica alterado o Anexo VIII – Descrições e Requisitos dos Cargos do Quadro de Pessoal 
Permanente, da Lei Municipal nº 3.380, de 10 de maio de 2013, no que se refere a carga horária do 
cargo de Especialista em Saúde, cuja especialidade é Médico de Pronto Atendimento, com padrão de 
vencimento nível VIII, conforme quadros anexos. 
 
 Art. 3º As demais carreiras constantes do Anexo VIII - Descrições e Requisitos dos Cargos do 
Quadro de Pessoal Permanente, da Lei Municipal nº 3.380, de 10 de maio de 2013, permanecerão 
inalteradas. 

 Art. 3º Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias após a sua publicação. 
 
 Três Pontas - MG, 18 de junho de 2014. 

 
PAULO LUÍS RABELLO 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

LEINER MARCHETTI PEREIRA 
PROCURADOR-GERAL 

 
 

HERMÓGENES VANELI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
 

EVÂNIA MARIA ROCHA MORENO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 



 

 

Praça Prefeito Francisco José de Brito, 82 – Centro 
CEP: 37.190-000 – Três Pontas (MG) 

Página 2 
Telefone (35)3266-2117 

 
 

 

Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
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ANEXO VIII – DESCRIÇÕES E REQUISITOS DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE 
LEI MUNICIPAL Nº 3.380, DE 10 DE MAIO DE 2013 

 

CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Anestesista 
 
 

Vagas Criadas 
 

002 Vagas Ocupadas 000 Vagas Remanescentes 002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executar tarefas em centro cirúrgico e ou local em que haja necessidade de acompanhamento de 
Anestesiologista nas unidades de saúde do Município. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- trabalhar em Centro Cirúrgico e ou local em que haja necessidade de acompanhamento de 
Anestesiologista nas unidades de saúde do Município; 
- cumprir jornada de trabalho semanal, distribuídas conforme a necessidade de serviço, incluindo período 
diurno, plantões noturnos, nos dias úteis e nos finais de semana e feriados; 
- realizar avaliação pré-operatória ambulatorial; 
- realizar visita pré-anestésica; 
- conferir a preparação do material a ser utilizado na anestesia antes do início dos procedimentos 
cirúrgicos; 
- desfibrilação cardíaca antes do início do procedimento cirúrgico; 
- indicar anestesia adequadamente conforme o procedimento cirúrgico e o estado físico do paciente; 
- realizar anestesia em diferentes especialidades cirúrgicas, conforme escala; 
- ao final do procedimento cirúrgico, transferir pacientes para recuperação pós-anestésica, nas unidades 
de saúde municipais ou outro local em que haja necessidade de acompanhamento de anestesiologista; 
- preencher ficha de anestesia e demais documentos ambulatoriais e hospitalares necessários à adequada 
assistência; 
- realizar rígido controle dos fármacos anestésicos utilizados; 
- participar de reuniões de discussão de caso; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em Anestesia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 
JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Reumatologista 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 000 VAGAS REMANESCENTES 002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das 
afecções dos tecidos conjuntivos, articulações edoenças autoimunes. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- proceder a exames médicos com enfermidade reumatológica; 
- empregar meios clínicos ou cirúrgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saúde dos pacientes; 
- manter registro dos pacientes examinados; 
- anotar a conclusão diagnóstica, tratamento, evolução da doença; 
- efetuar orientação terapêutica adequada; 
- executar outras tarefas compatíveis com as previstas no cargo; 
- desenvolver outras atribuições pertinentes ao local onde estiver exercendo a função; 
- participar de reuniões de discussão de caso; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em reumatologia 

com título devidamente registrado 
no CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Dermatologista 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 000 VAGAS REMANESCENTES 002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das 
afecções da pele, aplicar meios clínicos e cirúrgicos, para promover ou recuperar a saúde e o bem-estar do 
paciente. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica – cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso; 
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em dermatologia 

com título devidamente registrado 
no CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Ortopedista 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das 
afecções agudas, crônicas ou traumatológicas dos ossos, valendo-se de meios clínicos ou cirúrgicos, para 
promover, recuperar ou reabilitar a saúde do paciente. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em ortopedia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Angiologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Exercer as atribuições típicas da especialização e procedimentos relativos à coagulação e anticoagulantes, 
bases de reconstrução cirúrgica vascular, próteses e enxertos, simpatectomias, amputações de mmii, 
diagnóstico clínico da doença arterial periférica, métodos não invasivos nas doenças arteriais, 
arteriografia, oclusões arteriais periféricas, aneurismas da aorta abdominal, doença aterosclerótica, 
oclusões aorto-ilíacas e fêmoro-poplíteas, aneurismas arteriais periféricos, arterites, pé diabético, 
diagnóstico clínico das doenças venosas periféricas, métodos não invasivos nas doenças venosas, 
flebografia, varizes dos mmii, trombose venosa dos mmii (superficial e profunda), flebites, doenças 
linfáticas, entre outras. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do cargo; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócios sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- proceder às perícias médico-administrativas, examinando os pacientes, a fim de fornecer atestados e 
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laudos previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em angiologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Mastologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Realizar consultas médicas em pacientes portadores de patologia mamária, emitir diagnóstico, prescrever 
tratamento, realizar intervenções cirúrgicas. Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina 
preventiva e terapêutica para promover, proteger e recuperar a saúde dos clientes e da comunidade. 
Participar de Junta Médica quando convocado. Realizar exames clínicos, diagnósticos e tratamento médico. 
Desenvolver atividades de educação em saúde pública, junto com o paciente e a comunidade. Executar 
tarefas afins 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades básicas de saúde; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícia médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
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observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em mastologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Ginecologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

010 VAGAS OCUPADAS 008 
VAGAS 

REMANESCENTES 
002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Realizar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento 
das afecções do aparelho reprodutor feminino e órgãos anexos, atender a mulher no ciclo gravídico-
puerperal, prestando assistência médica específica, empregando tratamento clínico-cirúrgico, para a 
preservação da vida da mãe e do filho. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder às perícias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e 
laudos previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
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- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em ginecologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Neurologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 001 
VAGAS 

REMANESCENTES 
001 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Fazer exames clínicos, emitir laudos, fazer diagnóstico e prescrever medicamentos ou outras formas de 
tratamento para patologia do sistema nervoso central e/ou periféricos, utilizando métodos clínicos ou 
cirúrgicos específicos para manter a saúde e qualidade de vida da população. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
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- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em neurologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Psiquiatra 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

004 VAGAS OCUPADAS 002 
VAGAS 

REMANESCENTES 
002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Tratar das afecções psicopatológicas, empregando técnicas especiais, individuais ou em grupo, para 
prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
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recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em psiquiatria com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Urologista 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

004 VAGAS OCUPADAS 001 
VAGAS 

REMANESCENTES 
003 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executar atividades relativas ao tratamento e prevenção das doenças do aparelho urinário e de doenças do 
aparelho genital masculino. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
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em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em urologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Pediatra 
 
 

Vagas Criadas 
 

007 Vagas Ocupadas 005 
Vagas 
Remanescentes 

002 

 
Descrição Resumida 

Realizar exames médicos e emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento 
para diversos tipos de enfermidades, prestando assistência médica específica às crianças até a 
adolescência, para avaliar, prevenir, preservar ou recuperar sua saúde. 
 

Descrição Detalhada 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir; 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
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em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em pediatria com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Cardiologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

004 VAGAS OCUPADAS 003 
VAGAS 

REMANESCENTES 
001 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Realizar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento 
das afecções cardíacas congênitas ou adquiridas, empregando meios clínicos ou cirúrgicos, para prevenir, 
promover ou recuperar a saúde dos pacientes. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
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- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em cardiologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Praça Prefeito Francisco José de Brito, 82 – Centro 
CEP: 37.190-000 – Três Pontas (MG) 

Página 22 
Telefone (35)3266-2117 

 
 

 

Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
“TERRA DO PADRE VICTOR” 

CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Pneumologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 001 
VAGAS 

REMANESCENTES 
001 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Realizar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento 
para patologia clinicas ou cirúrgicas do aparelho respiratório e vias respiratórias. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
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em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em pneumologia 

com título devidamente registrado 
no CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 
Infectologista 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

002 VAGAS OCUPADAS 001 
VAGAS 

REMANESCENTES 
001 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Examinar e diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes acometidos por doenças infecciosas e 
parasitárias, infecções oportunistas (IO) e doenças sexualmente transmissíveis (DST). 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- efetuar exames médicos nas unidades de saúde do município; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- participar de atividades didáticas inerentes à atividade de treinamento e educação continuada; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, 
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, o tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
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recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em infectologia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde  
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Cirurgião-Geral 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

003 VAGAS OCUPADAS 001 
VAGAS 

REMANESCENTES 
002 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Realizar avaliação cirúrgica e cirurgias de urgência e emergência; Efetuar exames médicos, emitir 
diagnóstico prescrever medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; Executar outras atividades 
correlatas. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- prestar assistência médica–cirúrgica; 
- comprometimento com a implantação de Programas de Saúde específicos do Município; 
- obedecer as Políticas de Saúde estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saúde; 
- manter conduta que propicie ao usuário do Sistema de Saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável 
e atencioso; 
- fazer diagnóstico e recomendar a terapêutica indicada para cada caso;  
- prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raios-X e outros; 
- examinar servidores públicos municipais para fins de controle no ingresso, licença e aposentadorias; 
- atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais, unidades volantes; 
- preencher e assinar laudos de exames e verificação; 
- preencher a ficha única individual do paciente; 
- preencher relatórios mensais relativos às atividades do emprego; 
- cumprir ordens de serviço e o regulamento da instituição; 
 - participar de Programas e pesquisa em Saúde Pública e ou Coletiva; 
- exercer suas atribuições e outras compatíveis com sua especialização profissional nas unidades de saúde 
municipais e outras unidades que vierem a existir 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; manter registro dos pacientes, anotando a conclusão diagnóstica, o 
tratamento prescrito e a evolução da doença; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;  
- fazer exames médicos necessários à admissão de pessoal pela Prefeitura, bem como planejar, coordenar 
e integrar programas de saúde ocupacional aos servidores Municipais; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sociossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população da rede municipal e ensino; 
- proceder à perícias médico-administrativas, examinando os doente, a fim de fornecer atestados e laudos 
previstos em normas e regulamentos; 
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 
em sua área de atuação; 
- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua área de atuação; 
- participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as 
em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos 
recursos humanos em sua área de atuação; 
- participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de saúde e outras entidades públicas e 
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisado e discutindo trabalhos técnico-
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científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
- realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino Superior completo 

 
ESPECIALIZAÇÃO Especialização em cirurgia com 

título devidamente registrado no 
CRM 

EXPERIÊNCIA Nenhuma 
 

SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Nenhuma 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  concurso público ou progressão na carreira 

JORNADA DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais  
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CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde 
NÍVEL 
VIII 

ÁREA DE ATIVIDADE 
Apoio Especializado 

ESPECIALIDADE 
Médico de Pronto 

Atendimento 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

014 VAGAS OCUPADAS 011 
VAGAS 

REMANESCENTES 
003 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, pois prestam assistência médica nas 
diversas especialidades, em pronto atendimento municipal, em regime de plantão, bem como elaboraram, 
executam e avaliam planos, programas e subprogramas de saúde pública. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de 
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; 
- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e 
evolução da doença; 
- prestar atendimento de urgência e emergência; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada; 
- elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
- participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- prestar atendimento ao escolar; 
- fazer a verificação de óbitos. 
- executar outras atribuições afins. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino superior completo ESPECIALIZAÇÃO Nenhuma 

 
EXPERIÊNCIA Nenhuma 

 
SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Moderada 

 
FORMAS DE INGRESSO  Concurso Público 

JORNADA DE TRABALHO  08 (oito) plantões mensais de 12 (doze) horas 
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Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
“TERRA DO PADRE VICTOR” 

CARREIRA 
ESPECIALISTAEMSAÚDE 

 

CARGO 
Especialista em Saúde 

NÍVEL 
IX 

ÁREA DE ATIVIDADE 
Apoio Especializado 

ESPECIALIDADE 
Médico de Pronto 

Atendimento 
 
 

VAGAS CRIADAS 
 

000 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
000 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, pois prestam assistência médica nas 
diversas especialidades, em pronto atendimento municipal, em regime de plantão, bem como elaboraram, 
executam e avaliam planos, programas e subprogramas de saúde pública. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de 
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; 
- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e 
evolução da doença; 
- prestar atendimento de urgência e emergência; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada; 
- elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
- participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- prestar atendimento ao escolar; 
- fazer a verificação de óbitos. 
- executar outras atribuições afins. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino superior completo ESPECIALIZAÇÃO Curso lato senso de no mínimo 360 

horas 
EXPERIÊNCIA 03(três) anos de serviço 

público municipal 
SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Moderada 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  Progressão na Carreira 

JORNADA DE TRABALHO 08 (oito) plantões mensais de 12 (doze) horas 
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Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
“TERRA DO PADRE VICTOR” 

CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde 
NÍVEL 

X 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Médico de Pronto 
Atendimento 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

000 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
000 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, pois prestam assistência médica nas 
diversas especialidades, em pronto atendimento municipal, em regime de plantão, bem como elaboraram, 
executam e avaliam planos, programas e subprogramas de saúde pública. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de 
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; 
- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e 
evolução da doença; 
- prestar atendimento de urgência e emergência; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada; 
- elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
- participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- prestar atendimento ao escolar; 
- fazer a verificação de óbitos. 
- executar outras atribuições afins. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino superior completo ESPECIALIZAÇÃO 02(dois) Cursos lato senso de no 

mínimo 360 horas 
EXPERIÊNCIA 05(cinco) anos de serviço 

público municipal 
SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Moderada 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  Progressão na Carreira 

JORNADA DE TRABALHO 08 (oito) plantões mensais de 12 (doze) horas 
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Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
“TERRA DO PADRE VICTOR” 

CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde 
NÍVEL 

XI 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Médico de Pronto 
Atendimento 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

000 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
000 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, pois prestam assistência médica nas 
diversas especialidades, em pronto atendimento municipal, em regime de plantão, bem como elaboraram, 
executam e avaliam planos, programas e subprogramas de saúde pública. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de 
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; 
- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e 
evolução da doença; 
- prestar atendimento de urgência e emergência; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sóciossanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada; 
- elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
- participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- prestar atendimento ao escolar; 
- fazer a verificação de óbitos. 
- executar outras atribuições afins. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino superior completo ESPECIALIZAÇÃO Curso stricto sensoem nível de 

mestrado 
EXPERIÊNCIA 07(sete) anos de serviço 

público municipal 
SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Moderada 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  Progressão na Carreira 

JORNADA DE TRABALHO 08 (oito) plantões mensais de 12 (doze) horas 
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Prefeitura Municipal de Três Pontas - MG 
“TERRA DO PADRE VICTOR” 

CARREIRA 
ESPECIALISTA EM SAÚDE 

 
CARGO 

Especialista em Saúde 
NÍVEL 

XII 
ÁREA DE ATIVIDADE 

Apoio Especializado 
ESPECIALIDADE 

Médico de Pronto 
Atendimento 

 
 

VAGAS CRIADAS 
 

000 VAGAS OCUPADAS 000 
VAGAS 

REMANESCENTES 
000 

 
DESCRIÇÃO RESUMIDA 

Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, pois prestam assistência médica nas 
diversas especialidades, em pronto atendimento municipal, em regime de plantão, bem como elaboraram, 
executam e avaliam planos, programas e subprogramas de saúde pública. 
 

DESCRIÇÃO DETALHADA 
- efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de 
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica; 
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico; 
- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e 
evolução da doença; 
- prestar atendimento de urgência e emergência; 
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; 
- coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada; 
- elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; 
- assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; 
- participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; 
- prestar atendimento ao escolar; 
- fazer a verificação de óbitos. 
- executar outras atribuições afins. 
 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 
FORMAÇÃO Ensino superior completo ESPECIALIZAÇÃO Curso stricto sensoem nível de 

doutorado 
EXPERIÊNCIA 10(dez) anos de serviço público 

municipal 
SEXO Masculino ou feminino 

IDADE Superior a 18 e inferior a 65 
anos 

LIDERANÇA Moderada 

ESFORÇO FÍSICO Nenhum 
 

ESFORÇO MENTAL Moderado 

 
FORMAS DE INGRESSO  Progressão na Carreira 

JORNADA DE TRABALHO 08 (oito) plantões mensais de 12 (doze) horas 

 


